Marc O’Polo, gegriundet 1967 in Stockholm, steht fur einen urbanen, lassigen Lifestyle mit gehobenem
Anspruch. Unser Unternehmen hat heute seinen Sitz in Stephanskirchen bei Miinchen und beschaftigt weltweit
rund 1.700 Mitarbeiter. Wir freuen uns auf Menschen, die Spafd daran haben, uns bei unserer nationalen und
internationalen Expansion zu begleiten.
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Fir unseren Bereich IT suchen wir Sie ab sofort im Rahmen unseres

Nachwuchsférderungsprogramms ftr den
Bereich IT Application Support (m/w)

Als IT Nachwuchskraft bei Marc O’Polo uUbernehmen Sie von Anfang an Verantwortung fir konkrete Aufgaben und Projekte im
operativen Geschaft ihres Bereiches. Ein eigens auf Sie abgestimmter Entwicklungsplan wird Sie im Ausbau Ihrer Kompetenzen
unterstutzen. Durch eine spezielle Seminarreihe, Traininig-on-the-Job und Projektarbeit bauen Sie kontinuierlich Wissen und Erfahrung
auf. Wir bieten lhnen ein innovatives und dynamisches Umfeld, attraktive Rahmenbedingungen und beste Entwicklungsmaoglichkeiten
fur eine zukunftige Karriere bei Marc O'Polo.

Im Bereich IT Application Support entwickeln Sie sich zielgerichtet zum Young Professional in der Betreuung unserer
Schwerpunktapplikationen. Im Rahmen von spannenden Projekten, Mitarbeitersupport und Fehleranalyse werden Sie in die Anwendung
und Pflege unseres ERP- und PDM Systems eingefuhrt. Einsatze in den Fachabteilungen, gepaart mit einer intensiven Einarbeitung in
die Programme bei unseren Softwareherstellern, ermdglicht es Ihnen sich fachspezifisch weiterzubilden und gleichzeitig ihr persénliches
Netzwerk aufzubauen.

Sie wollen mit modernen IT Ldsungen arbeiten und mit der richtigen Mischung aus Theorie und Praxis in einem erfolgreichen,
innovativen Unternehmen Ful} fassen? Sie verfligen uber eine abgeschlossene Ausbildung im IT-Bereich, haben eine hohe Affinitat zu
modernen IT-Lésungen und gute Kenntnisse in Windows und MS Office? Sie sind dienstleistungsorientiert, offen, flexibel und
kommunikativ. Dann bewerben Sie sich online mit ihren aussagekréaftigen Bewerberunterlagen inklusive den Angaben zu Eintrittstermin
und Gehaltsvorstellung unter: www.marc-o-polo.com

Marc O’Polo International GmbH | Philipp Schmeckebier | Human Resources

Hofgartenstr. 1 | 83071 Stephanskirchen | www.marc-o-polo.com
Marc O’Polo



